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CONDICIONES Y TERMINOS DE REFERENCIA CONTRATACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES:

DOCENTE FACILITADOR (A) PROGRAMA DE GRADUACION
ANTIGUOS ESTUDIANTES NO TITULADOS (P.G.A.E.N.T.) PARA LA
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Sucre - Bolivia

CONDICIONES Y TERMINOS DE REFERENCIA CONTRATACION DE
CONSULTORIA POR PRODUCTO



“DOCENTE FACILITADOR(A) DEL PROGRAMA DE GRADUACION ANTIGUOS ESTUDIANTES
NO TITULADOS (P.G.A.E.N.T.) PARA LA CARRERA DE ARQUITECTURA DE LA FACULTAD DE
ARQUITECTURA Y CIENCIAS DEL HABITAT DE LA U.M.R.P.S.F.X.CH.

1. ANTECEDENTES

La Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca, se rige conforme al
articulo 92 de la Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, a las leyes del Estado y a su
Estatuto Orgéanico. La Universidad es una Institucibn que goza de autonomia econdmica,
administrativa, financiera y funcional; es una persona juridica de Derecho Publico y una Institucion
Nacional de Estudios Superiores. La base de su organizacién democratica descansa en la decisién
soberana de sus docentes y estudiantes, expresada mediante el voto universal y la representacion
paritaria.

Durante la gestion de 1999, la U.S.F.X.CH. se ve por conveniente implementar un programa para
acoger y permitir la titulacion de muchos estudiantes que no alcanzaron dicha meta, por lo que se crea
un programa como una alternativa para su graduacion elaborando para dicho fin el documento GUIAS
Y REGLAMENTOS ACADEMICO — OPERATIVOS (P.G.A.E.) Programa de Graduacién Antiguos
Egresados.

En vista de que la principal responsabilidad que le corresponde a la Universidad es la de formar y
graduar profesionales en las diferentes ramas del saber, altamente capacitados para responder con
idoneidad a los problemas que plantea la sociedad y reconociendo que dicha tarea académica no
siempre se realiza dentro los parametros deseables; se reconoce que existe un grupo importante de
universitarios que por diferentes motivos no pueden concluir sus estudios con la titulacion
correspondiente, por lo que dentro de esa responsabilidad institucional se deben crear instancias y
mecanismos apropiados para permitir oportunidades de graduacion a dichos universitarios no titulados.

2. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA

Debido a que, en la Facultad de Arquitectura y Ciencias del Habitat, la Carrera de Arquitectura no
contempla la calidad de estudiantes egresados la modalidad que se oferta se denomina PROGRAMA
DE ANTIGUOS ESTUDIANTES NO TITULADOS (P.G.A.E.N.T.) Entendiéndose que, para
acogerse al programa, los estudiantes interesados deben estar comprendidos en las
siguientes situaciones académicas:

a. Los estudiantes que deseen inscribirse a este programa especial y opcional, deben
haber reprobado o abandonado dos gestiones o cuatro semestres, previstos en el
vigente Reglamento de Proyecto de Grado en esa condicién podran
alternativamente matricularse al proceso regular de graduacion cambiando la
tematica o podran, inscribirse al P.G.A.E.N.T, que la Carrera ofrece como opcién para
concluir sus estudios con el tema aprobado en Proyecto de Grado I.

b. Haber aprobado necesariamente la asignatura de Proyecto de Grado | (ARQ 399 y haberse
inscrito en Proyecto de Grado Il (ARQ 400), llegando a cursar o abandonar el mismo hasta tres
veces después de aprobar Grado |; de modo que se cumpla cuatro semestres desde su
programacion inicial en Proyecto de Grado | con el tema vigente y no lograron su titulacion.

c. El programa también esta abierto para estudiantes del Sistema Universitario de Bolivia que
cumplan con condiciones similares a las establecidas en el parrafo anterior.

d. Asi mismo este programa recibird a estudiantes con la condicién de “Egresados” del Sistema
de la Universidad Boliviana; acreditados con el Certificado de Estudios correspondiente emitido
por la universidad de origen.

e. El (P.G.AEE.N.T.) es un programa opcional, para aquellos estudiantes que por razones,
laborales o familiares no pueden asistir al sistema regular para concluir la modalidad de
graduacion.



El programa en sus distintas fases, se basa esencialmente en el reglamento marco del Proceso de
Graduacion de la Carrera y normativa universitaria de la UMRPSFXCH y esta dirigida exclusivamente
a estudiantes del Sistema de la Universidad Boliviana (GUIAS Y REGLAMENTOS ACADEMICO -
OPERATIVOS (P.G.A.E.); sin embargo, se plantean modificaciones de adaptacién a las caracteristicas
propias de la Carrera de Arquitectura y se especifican a continuacién:

1. La Carrera de Arquitectura, No considerara el Ensayo profesional, (trabajo ilegal sin contar con
el titulo profesional emitido por la Universidad Boliviana) por constituir la validacién del ejercicio
profesional ilegal de las personas que no lograron su titulacién, para no infringir con las
normativas del Colegio de Arquitectos de Bolivia que estan reguladas por la Ley 1373 del
Ejercicio del Profesional del Arquitecto en Bolivia.

2. Enla carrera de Arquitectura, la modalidad de graduacion mas frecuente es la de Proyecto de
Grado, por ello se establece que los postulantes que tienen interrumpido dicho trabajo, por
diferentes motivos, podran acogerse a esta modalidad mas generalizada, para lograr un
adecuado adiestramiento y lograr una experticia en el disefio arquitectonico.

3. LaRazén de este Programa es brindar una opcion para aquellos estudiantes, que, por aspectos
laborales, familiares u otros, no pudieron concluir sus estudios en el sistema regular
constituyéndose en excepcional a requerimiento y/o solicitud de los estudiantes que estuvieran
en esa situacion, cabe aclarar, sin embargo, para que se aperture el Programa se debe contar
con un numero minimo de 6 solicitantes que equilibre los gastos emergentes de su puesta en
vigencia.

3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA

Al ser el P.G.A.E.N.T un programa especial de graduacion y tiene el proposito general de conducir al
logro de obtencion del titulo de licenciatura y es autofinanciado, por lo que los postulantes deberan
cancelar una suma determinada por la Carrera para tener el derecho de inscripcién. No obstante, si
bien se trata de un programa especial, la misma debe mantener los niveles de calidad y exigencia que
se observan en la modalidad regular de Proyecto de Grado, que son propias de la Carrera de
Arquitectura, para la graduacién de profesionales idoneos y competitivos y de realizar las
consideraciones en los requisitos de presentacion y de alcance cuando corresponda de acuerdo a la
complejidad del tema.

El programa tiene la gran ventaja de ofrecer al postulante un asesoramiento mas personalizado que en
la modalidad regular al no exceder de 10 personas inscritas por grupo y de sintetizar el proceso en dos
ciclos muy operativos; el de Actualizacién, el Proyectual para concluir con el de Graduacion. De este
modo el postulante generard mayor interaccion con el facilitador en un proceso agil a pesar de su nivel
de exigencia, con el fin de efectivizar la aprobacion del programa y su posterior titulacién.

4. OBJETIVO

Desarrollar un proceso académico especial y diferenciado con duracion de 8 meses incluido todo el
proceso, que la Carrera de Arquitectura ofrece de manera opcional, para aquellos estudiantes no
titulados que no pudieron continuar de manera regular sus estudios, en el sistema regular y deseen
voluntariamente acogerse a este programa autofinanciado para cursar la modalidad del P.G.A.E.N.T
para lograr asi su proceso de graduacion.

5. MODALIDAD, PROCESO ACADEMICO Y CONDICIONES

Se establecen la siguiente modalidad: Continuidad Proyecto de Grado (CPG) Cuyos objetivos en
beneficio del participante, son:

Dar continuidad al desarrollo y conclusién del Proyecto de Grado interrumpido por diversas
circunstancias en gestiones pasadas y que la carrera ante solicitud de estudiantes interesados pone en
vigencia de forma extraordinaria.



El Programa se abrira de acuerdo a la solicitud de un minimo de 6 estudiantes, que por diversas
situaciones ya sea de indole econdémica, familiar u otras, que no pudieron concluir sus estudios en el
tiempo que el reglamento establece de dos gestiones académicas o0 cuatro semestres consecutivos.

El Reglamento en actual vigencia, hacia muy dificil la apertura del programa, porque se encontré que
los estudiantes no podian acogerse al P.G.A.E.N.T porque la misma exigia la no inscripcion por dos
gestiones continuas o discontinuas al proceso de graduacion, aspecto que casi la totalidad de los
solicitantes no cumplia, por los constantes inscripciones, abandonos y/o reprobaciones de los
alumnos y que se dio a lo largo del tiempo, por ello no se pudo poner en vigencia esta modalidad
de Graduacion, sin embargo pese a ello vya fue realizada en tres oportunidades en gestiones
pasadas.

Ante la problematica presentada, la Direccion de Carrera en el periodo 2/2019 conformé una Comision
conformada los ex -directores de la Carrera y Actual director, para que efectué una actualizacion del
P.G.A.E.N.T, que una vez efectuada fue puesto en conocimiento del Honorable Consejo de Carrera 'y
su respectiva aprobacion, luego la propuesta fue trasladada al Honorable Consejo Facultativo con la
correspondiente aprobacién en esas instancias de gobierno de la Carrera de Arquitectura.

6. DOCENTE FACILITADOR DEL PROGRAMA

Docente facilitador del programa, es un arquitecto con experiencia probada en la practica profesional,
el cual se encargard de la administracion académica de su grupo de trabajo, realizando la
instrumentacion teérica de cada médulo, seguimiento y evaluaciones respectivas de los trabajos de
graduacion de cada postulante.

Asi mismo, preparara un cronograma en coordinacién con Direccion de Carrera, sobre las evaluaciones
de los ciclos y las defensas, las mismas que informara por escrito en los formularios correspondientes.

7. REQUISITOS

v" Arquitecto con Titulo en provisién nacional, con ejercicio profesional certificado de 5 afios,
ademas de contar con el certificado de registro actualizado en el CACH.

v' En vista de que por razones legales no se puede tener doble contrataciéon a docentes de la
Facultad, se procedera a convocatoria publica o en su caso a su designacion por terna, por
autoridad competente.

v" Un Facilitador podra atender un minimo de 6 postulantes, hasta un maximo de 10 personas.
Cuando sobrepase este nimero se abrira un nuevo paralelo equilibrando los grupos, para que
se efectivice la continuidad de proyecto de Grado.

8. DE LAS OBLIGACIONES

a) Preparar en relacion con el Coordinador la reunion inicial y explicar a los postulantes los
aspectos esenciales para cursar él programa:

v' objetivos, contenido general, normas de presentaciéon, metodologia de elaboracién,
régimen de asesoria /seguimiento, método de evaluacion, obligaciones de facilitadores y
postulantes, etc.

b) Durante la misma reunion fijar y registrar en una planilla firmada por los postulantes las fechas
limite de entrega del Trabajo para las evaluaciones con tribunal, y entregar planillas para el
seguimiento respectivo. Asi mismo, se debera elaborar un Cronograma de actividades de todo
el desarrollo del trabajo de grado en consenso con los postulantes; para su presentacién a la
Administracion del P.G.A.E.N.T. al inicio del proceso.

c) Con base en los contenidos minimos, planificar el plan global de los ciclos y presentarlo a la
Direccién y Decanato del P.G.A.E.N.T.

d) Planificar y desarrollar en detalle cada Modulo.

e) Elaboracion de los Contenidos minimos de los moédulos y Preparar las formas de clases: clase
magistral, conferencias, seminarios para todos los ciclos y modulos a instrumentar en los
horarios establecidos en el cronograma.

f) Ejecutar la evaluacion de los modulos y elaboracién de la tabla de Evaluacion de Curriculo
segun némina de inscritos y presentacion a la Comisién del P.G.A.E.N.T.

g) Asistiry participar a reuniones convocadas por Direccién de Carrera o Decanatura con el fin de
optimizar los procesos académicos del P.G.A.E.N.T. acordando acciones para este fin.



h)

)
k)

9.

Supervisar, evaluar, registrar e informar a la Coordinacion del P.G.A.E.N.T sobre el avance de
Trabajo y en su caso, cualquier desfase o inasistencia del postulante a las sesiones
establecidas.

Seguimiento y preparacion de informes académicos mensuales o la finalizar los ciclos a
Direccién de Carrera, Decanatura, de acuerdo al Cronograma, los informes deberan ser
escritos sobre el avance del proyecto de los postulantes a la Coordinacién del P.G.A.E.N.T.
Firmar como responsable, con informe respectivo el borrador del trabajo para su presentacion
ante tribunal Defensa Privada.

Firmar como responsable, con informe respectivo el limpio del trabajo para su presentacion
ante tribunal Defensa Publica.

En caso de no contar con un coordinador, por la razén descrita en el art. 6 del CAP.III. El
facilitador debera asimilar las tareas del coordinador, por contar un nimero inferior o igual a 10
postulantes.

ETAPAS DEL DESARROLLO DE LA CONSULTORIA.

Desarrollo curricular y programacion de pagos

Descripcion de los médulos Etapa % de avance [programacioén de
N° del programa pagos
Gestion 2021 Bs. 4.800,00

a) Fundamentacion del Tema

b) Andlisis — Diagndstico

c) Programacion, cada una con su
contenido especifico; con una

3 ... lcarga horaria de 4 hrs. /semana; a
1° MODULO: Actualizacionjesarrollarse en 6 semanas (24 30% Bs. 4.800,00

Practica Contintia; comprende horas sincrénicas

las siguientes etapas: Correspondiendo una valoracion
del 10 puntos Ponderado de la nota
total.

SEGUIMIENTO
INDIVIDUALIZADO Y GRUPAL 36
HORAS ASINCRONICO.




Gestion 2022 Bs. 9.600,00
d) Premisas de Disefio

e) Partido arquitecténico
f) Anteproyecto 30% Bs. 4.800,00

Con una carga horaria de 4
hrs./semana; distribuida en 6
semanas (24 horas
sincrénicas).
Correspondiendo una
valoracion de 15 puntos
ponderado de la nota tota

2° MODULO: Seguimiento Yy
Evaluacion del Anteproyecto;
el modulo comprende las
siguientes etapas:

SEGUIMIENTO
INDIVIDUALIZADO Y
GRUPAL 36 HORAS
ASINCRONICO.

g) Propuesta Funcional

h) Propuesta Formal
i) Propuesta Espacial 40% Bs 4.800,00
i) Propuesta Tecnolégica
3° MODULO: Seguimiento y
Evaluacion del Proyecto; el |[Con una carga horaria de 4
médulo comprende las ~ [(rs./semana; distribuidos en 6
siguientes etapas de la semanas(zz_l horas smcror}l,cas).
Correspondiendo una valoracion de

propuesta arquitectnica en | puntos ponderados de la nota
sus aspectos: total.

SEGUIMIENTO
INDIVIDUALIZADO Y GRUPAL 36
HORAS ASINCRONICO.

TOTAL Bs. 14.400,00

10. DESCRIPCION OPERATIVA DEL PROGRAMA P.G.A.E.N.T.

Permite continuar el desarrollo del Proyecto de Grado interrumpido hasta su conclusién en un plazo de
18 semanas, constituyéndose en una propuesta arquitecténica y/6 urbanistica como solucién
fisico espacial a necesidades y demandas de la poblacién y sus instituciones en cuanto a
infraestructura, trabajo a ser desarrollado por parte del docente facilitador, consistente en
asesoramiento y seguimientos constante durante el periodo del contrato y plazo establecido de 180
horas de actividad académica entre horas sincrénicas y asincronicas (72 horas sincronicas y 108 horas
asincronicas).

11. OBJETIVO.
Desarrollar el proceso de ensefianza especial de graduacion y tiene el propoésito general de conducir al

logro de obtencion del titulo de licenciatura y es autofinanciado del 1° MODULO: Actualizacién
Practica Continda; 2° MODULO: Seguimiento y Evaluacion del Anteproyecto; 3° MODULO:
Seguimiento v Evaluacién del Proyecto; vy la etapa final de informes académicos y administrativos,
a desarrollarse del 03 de Noviembre de 2021 al 30 de marzo de 2022, del programa de PROGRAMA
DE GRADUACION ANTIGUOS ESTUDIANTES NO TITULADOS (P.G.A.E.N.T.) MODALIDAD SEMI-
PRESENCIAL, de la Facultad de Arquitectura y Ciencias del Habitat en atencion de la resolucion del
Honorable Consejo Universitario No. 024/2021 de fecha 29/07/2021.

12. ALCANCE DEL SERVICIO.
Para la obtencién del objetivo, se tiene prevista las siguientes actividades:

e Elaborar el material de estudio correspondiente a la asignatura, en soporte magnético dias
antes del inicio de las actividades académicas.

¢ Responder a las consultas del foro de dudas, el chat de manera asincronica y sincrénica en
la fase virtual.



e Dictar Docencia de los tres médulos, cumplimiento con el contenido minimo de lo establecido
en el Disefio Curricular del Programa.

12.1. OBJETIVO GENERAL DE LOS MODULOS.
12.1.1. CICLO DE ACTUALIZACION

Este ciclo de actualizacion Consta de una parte organizada en un modulo
de acuerdo a lo siguiente:

1° MODULO: Actualizaciéon Practica Contintia; comprende las siguientes etapas:

a) Fundamentacion del Tema

b) Andlisis — Diagnostico

c¢) Programacion, cada una con su contenido especifico; con una carga horaria de 4 hrs./semana; a
desarrollarse en 6 semanas (ver cuadro de detalle) Correspondiendo una valoracién del 10 puntos
Ponderado de la nota total.

Este ciclo consiste en el desarrollo de clases presenciales y virtuales en cada etapa, el facilitador
transmite lo esencial del tema mediante exposiciones ilustrativas y agiles y

Combinadas con un fluido intercambio de opiniones y experiencias practicas y ejercicios practicos
aplicados a los postulantes, para la lectura independiente.

Constituyendo este ciclo de actualizacién 10 Puntos ponderados de la nota total, descrito en el
Siguiente:

CUADRO 1

12.1.2. CICLO PROYECTUAL

Este ciclo Proyectual consta de dos mddulos que se describe a continuacion:

2° MODULO: Seguimiento y Evaluacién del Anteproyecto; el médulo comprende las siguientes etapas:

ETAPAS HRS/SEMANA CEMANAS NOTA EV;'LPSA%'IEQN
FUNDAMENTACION TEMA 4 1 3 PUNTOS P. EVTAELc’L)JngN
ANALISIS Y DIAGNOSTICO 4 2 3 PUNTOS P. EVTAE%’F/:‘Ing

PROGRAMACION 4 3 aPUNTOS P, | EVALUACION
TOTAL 6 10 PUNTOS P.

d) Premisas de Disefio

e) Partido arquitectonico

f) Anteproyecto

Con una carga horaria de 4 hrs./semana; distribuida en 6 semanas. Correspondiendo una valoracién
de 15 puntos ponderado de la nota total, descrito en el siguiente:



CUADRO N°2

TOTAL

TIPO DE
ETAPAS HRS/SEMANA SEMSANA NOTA EVALUACION
EVALUACION

PREMISAS de DISENO 4 1 5 PUNTOS P. TEORICA

PRACTICA
MODULOS EVALUACION

PARTIDO

- 4 1 3 PUNTOS P. TEORICA

ARQUITECTONICO PRACTICA
EVALUACION

ANTEPROYECTO 4 4 7 PUNTOS P. TEORICA

PRACTICA

TOTAL 6 15 Puntos

12.1.3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

3° MODULO: Seguimiento y Evaluacion del Proyecto; el médulo comprende las siguientes etapas de
la propuesta arquitectnica en sus aspectos:

g) Propuesta Funcional
h) Propuesta Formal

i) Propuesta Espacial

j) Propuesta Tecnoldgica

Con una carga horaria de 4 hrs./semana; distribuidos en 6 semanas. Correspondiendo una valoracién
de 15 puntos ponderados de la nota total, descrito en el siguiente:

Cuadro Ne° 3.

Este ciclo Proyectual, comprende el 2° y 3° Modulo, y consiste en el desarrollo de clases préacticas

iresenciales i/o virtuales, en las cuales el facilitador imilementa la etaia corresiondiente ﬁ

TOTAL TIPO DE
AREAS HRS/SEMANA SEMANA NOTA EVALUACION
EVALUACION
PROPUESTA FUNCIONAL 4 2 5 PUNTOS P. TEORICA
PRACTICA
EVALUACION
PROPUESTA FORMAL 4 2 3 PUNTOS P. TEORICA
PRACTICA
EVALUACION
PROPUESTA ESPACIAL 4 1 3 PUNTOS P. TEORICA
PRACTICA
EVALUACION
PROPUESTA TECNOLOGICA 4 1 4 PUNTOS P. TEORICA
PRACTICA
TOTAL 6 15 PUNTOS

retroalimenta los trabajos de los postulantes posibilitando su concrecion.



RESUMEN TOTAL DE MODULOS
CICLO DE ACTUALIZACION HASTA 40 PUNTOS EVALUADOS POR EL FACILITADOR

1° MODULO: 1° MODULO: ACTUALIZACION PRACTICA CONTINUA :10 PUNTOS
PONDERADO
2° MODULO: SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL ANTEPROYECTO :15 PUNTOS
PONDERADOS
3° MODULO: SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROYECTO :15 PUNTOS
PONDERADOS

TOTAL GENERAL 40 PUNTOS

13. PRODUCTOS ESPERADOS CON DOCUMENTACION RESPALDATORIA.

v" Proceso docente — educativo desarrollado en los médulos 1 de actualizacion practica continua;
modulo2 de seguimiento y evaluacién del anteproyecto y Modulo 3 seguimiento y evaluacion
del proyecto, en marco a la ejecucion del programa de PROGRAMA DE GRADUACION
ANTIGUOS ESTUDIANTES NO TITULADOS P.G.A.E.N.T.

v Bibliografia adicional para complementar la informacién impartida, proporcionada.

v Evaluacion del aprovechamiento académico de los cursantes.

v'Informe de actividades académicas desarrolladas y planillas de calificaciones finales de los
cursantes de la asignatura elaboradas, firmadas y presentadas en los plazos establecidos en

el reglamento académico y operativo del programa.

14. PERFIL REQUERIDO DEL SERVICIO
Para postulantes a docente facilitador para el PROGRAMA DE GRADUACION ANTIGUOS
ESTUDIANTES NO TITULADOS P.G.A.E.N.T. en su parte modular médulos 1 de actualizacién
practica continua; modulo2 de seguimiento y evaluacion del anteproyecto y Modulo 3
seguimiento y evaluacion del proyecto, se debera cumplir con los siguientes requisitos de formacion
y experiencia:

14.1. Formacion, Experiencia General y Especifica (Condiciones Minimas Requeridas

por la Entidad).

v Arquitecto con titulo, Diploma Académico a nivel de Licenciatura del Sistema Nacional de la
Universidad Boliviana, con Titulo Profesional (Provision Nacional) o sus equivalentes en el caso
de postulantes con titulos de Universidades del exterior del pais debidamente apostillado.

v' Formacion Posgradual: Titulo posgrado con grado de Diplomado en Educacién Superior o
su equivalente del Sistema de la Universidad Boliviana o de Universidad del exterior del
pais, del mismo o mayor nivel del que otorgara el programa al que postula.

v Experiencia profesional de 5 afios.

v' Contar con el certificado de registro actualizado en el CACH.

14.2. Formacion Complementaria y Experiencia Especifica Adicional.
1. Experiencia especifica desarrollo académico y de formacién continua, acreditar con

certificados.
2. Acreditar Certificados sobre organizacion de Eventos Académicos y/o otros

relacionados al objeto de contratacion.




3. Acreditar experiencias académicas (expositor (a) y/o docente) con certificaciones de
trabajo.
Cursos, seminarios, talleres o congresos relacionados al area de su formacion.
Manejo de herramientas, programas informaticos, tecnologias de informacion y
comunicacion.

14.3. Documentos a presentar, como requisito habilitante:

1. Carta de presentacion de interés de realizar el trabajo de consultoria por producto
dirigido al Arg. Atilio Taboada Castro- Decano Facultad de Arquitectura y Ciencias del
Habitat.

2. Fotocopia Simple del Diploma Académico Universitario a nivel de Licenciatura en
Arquitectura, del Sistema Nacional de la Universidad Boliviana.

3. Fotocopia del Titulo Profesional (Provision Nacional), del Sistema Nacional de la
Universidad Boliviana, o su equivalente en el caso de postulantes con Titulos del
exterior del pais.

4. Fotocopia simple del titulo de Diplomado en Educacion Superior, del Sistema de
Universidad Boliviana.

5. Curriculum Vitae documentado que contemple datos personales, formacion
profesional, experiencia profesional.

6. Presentacion de la Declaracion Jurada de Percepcion de Ingresos en Instituciones
Publicas, en Formato especifico (Pagina web
http://201.131.45.4/declaracionjurada/index.php).

7. Presentacion de la Declaracion Jurada de Inexistencia de Relaciones de Parentesco,
con la MAE, en Formato especifico (Pagina web
http://201.131.45.4/declaracionjurada/index.php).

8. Solvencia Universitaria de No Adeudos con la Universidad.

Nota, la presentacion de sebe realizar de forma ordenada con sus respectivas sefialéticas y

foliado

15. METODO DE SELECCION Y ADJUDICACION A PRESUPUESTO FIJO
15.1. Evaluacion Preliminar

La Comision de Calificacion, en sesién publica y segun la verificacion de presentacion de
documentos del Acto de Apertura, determinara si las propuestas contindan o se descalifican
aplicando la metodologia de CUMPLE/NO CUMPLE en la presentacion de documentos y los
Términos de Referencia.

La evaluacién de propuestas se realizara de la siguiente forma:

15.2. Evaluacién de la Propuesta Técnica

La propuesta técnica contenida en el Formulario C-1, serd evaluada aplicando la metodologia

CUMPLE/NO CUMPLE, utilizando el Formulario V-3.

A las propuestas que no hubieran sido descalificadas, como resultado de la metodologia
CUMPLE/NO CUMPLE, se les asignaran treinta y cinco (35) puntos; posteriormente, se evaluara
las condiciones adicionales establecidas en el Formulario C-2, asignando un puntaje de hasta

treinta y cinco (35) puntos, utilizando el Formulario V-3.

El puntaje de la Evaluacién de la Propuesta Técnica (PTi), sera el resultado de la suma de los

puntajes obtenidos de la evaluacion de los Formularios C-1 y C-2, utilizando el Formulario V-3.

Las propuestas que en la Evaluacion de la Propuesta Técnica (PTi) no alcancen el puntaje minimo

de cincuenta (50) puntos seran descalificadas.

El Responsable de Evaluacion o la Comisién de Calificacion, recomendarda la Adjudicacion, de la

propuesta que obtuvo el mayor puntaje total (PTi).
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16. CRITERIO DE EVALUACION

Se utilizard la metodologia de “cumple/no cumple” en la presentacion de documentos. La
evaluacion de calificaciones se basara en los siguientes criterios:

FORMACION Y EXPERIENCIA

REQUISITOS HABILITANTES

CRITERIOS
EVALUADOS

PARAMETROS Y CONDICIONES PARA LA
EVALUACION

REQUISITOS
MINIMOS

PUNTAJE MAXIMO
(Definido por el
Contratante)

FORMACION PROFESIONAL:

Carta de presentacion de interés de realizar
el trabajo de consultoria por producto
dirigido al Arg. Atilio Taboada Castro-
Decano Facultad de Arquitecturay Ciencias
del Habitat.

Fotocopia Simple del Diploma Académico
Universitario a nivel de Licenciatura en
Arquitectura, del Sistema Nacional de la
Universidad Boliviana.

Fotocopia del Titulo Profesional (Provision
Nacional), del Sistema Nacional de la
Universidad Boliviana, o su equivalente en
el caso de postulantes con Titulos del
exterior del pais.

Fotocopia simple del titulo de Diplomado en
Educacidon Superior como minimo, del
Sistema de Universidad Boliviana.
Curriculum  Vitae documentado que
contemple datos personales, formacién
profesional, experiencia profesional.
Presentacion de la Declaracion Jurada de
Percepcion de Ingresos en Instituciones
Publicas, en Formato especifico (Pagina
web
http://201.131.45.4/declaracionjurada/index.php)

Presentacion de la Declaracién Jurada de
Inexistencia de Relaciones de Parentesco, con la
MAE, en Formato especifico (Pagina web
http://201.131.45.4/declaracionjurada/index.php)

Solvencia Universitaria de No Adeudos con la
Universidad.

Contar con el certificado de registro actualizado en el

CACH.

Cumple /No Cumple
(descalificante)

35 puntos la
habilitacion

Los habilitados con la metodologia de “cumple/no cumple” accederan a un puntaje automatico de 35 puntos

CONDICIONES ADICIONALES
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Experiencia Profesional general, no menor a 5 afios, a » 5a7afos hasta 2

partir de la recepcion del titulo académico. puntos
1.- » 8allafos 4 puntos;

> 10 afios adelante hasta| Hasta 5 puntos
5 puntos

Experiencia especifica desarrollo académico y de » De 1 hasta 8 puntos. Hasta 8 puntos
2. formacién continua, acreditar con certificados.
3 Cursos de posgrado Maestria, Especialidad y/o i Eiplomal(_jé),dZ Zuntof Hasta 7 puntos

- . . i specialidad, 4 puntos
Diplomado en el &rea del conocimiento. >  Maestria, hasta 7
puntos

4.- Acreditar experiencias académicas (expositor (a) y/o » De 1 hasta 4 puntos. Hasta 4 puntos

docente) con certificaciones de trabajo.

Acreditar Certificados sobre organizacién de Eventos » De 1 hasta 2 puntos. Hasta 2 puntos
5.- Académicos y/o otros relacionados al objeto de

contratacion.

Cursos, seminarios, talleres o congresos relacionados » De 1 hasta 3 puntos. Hasta 3 puntos
6.- al area de su formacion.
7. Manejo de herramientas, programas informaticos, » De 1 hasta 2 puntos Hasta 2 puntos

’ tecnologias de informacion y comunicacion.
8.- Plan de trabajo para los tres médulos » De 1 hasta 4 puntos Hasta 4 puntos
TOTAL EVALUACION Total 35 PUNTOS

* Si las evaluaciones globales no alcanzan el puntaje minimo de cincuenta (50) puntos, seran descalificadas.

17. MONTO Y FORMA DE PAGO
MONTO TOTAL PRESUPUESTADO: Bs. 14.400,00 (Catorce mil cuatrocientos 00/100

Bolivianos)

Los pagos se realizaran de forma parcial a la conclusion de cada médulo, (producto), decir tres
cuotas iguales de Bs. 4.800,00 una cuota en la presente gestiébn 2021 y dos cuotas en la gestion
2022 respectivamente, establecidas en el cronograma en el punto 3 (Etapas del Desarrollo de la
consultoria) y contra entrega de los Informes parciales y una final, para liberar la garantia de
cumplimiento de contrato los mismos deberan contar con la conformidad del Director de Carrera
de Arquitectura y autorizacion del Decano de la Facultad, para proceder al pago de las cuotas
comprometidas, y conforme a la normativa del D.S. 0181 NB-SABS se procedera a la retencion del
7% por Garantia de cumplimiento de contrato de cada pago parcial.

Para la devolucion del 7% de garantia retenido, se debera evaluar el cumplimiento del objetivo
académico como administrativo del programa desarrollo, debiendo coordinar con director y Decano
para la devolucion de la misma.




